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Leading European innovation and research center for
trusted Al and Data Science.

Forschungsassistent: in in Open and Reproducible Research (w/m/d)

20h/w in Graz

Du strebst eine Optimierung der Forschungsprozesse an, um diese fiir andere Forschende transparenter, wiederverwendbarer und
reproduzierbarer zu gestalten? Du bist auf der Suche nach einer Moglichkeit zur Weiterentwicklung deiner Kompetenzen als. qualitative
Forscher:in? Zudem verfiigst du iliber ausgezeichnete Kommunikations- und Organisationsfahigkeiten?

Wenn ja, dann werde Teil des Know Centers!

DEINE AUFGABEN:

e Du wirst in der interdisziplindren Open and Reproducible
Research Group unter der Leitung von Dr. Tony Ross-Hellauer
arbeiten, die evidenzbasierte Ansatze verwendet, um
Forschungskulturen durch neue Praktiken und Technologien
offener, transparenter und partizipativer zu gestalten
(https://orrg.eu).

e Interviews und qualitative Datenanalyse
o Sekundarforschung

e Unterstltzung bei der Erstellung von Projektberichten und
wissenschaftlichen Publikationen

e Unterstutzung der allgemeinen Projektverwaltung

DEINE QUALIFIKATIONEN

¢ Laufendes Masterstudium oder abgeschlossenes Bachelor
Soziologie oder ahnlichen Schwerpunkt

e Erfahrung im Bereich qualitativer Forschungsmethoden (zB.
Interviews, Zielgruppen, qualitative Datenanalyse Software)

e FlieRende Deutschkenntnisse (B2 Level), Englischkenntnisse von
Vorteil

o Teamfahigkeit, Selbstandigkeit und ein hohes Maf an
Kommunikationsfahigkeit

e Interesse im Bereich Datenmanagement und/oder Open Sience

Wir freuen uns uber deine Bewerbung an career@know-center.at

WIR BIETEN

e Interdisziplinares Forschungszentrum mit der Méglichkeit zum
Austausch mit Forscher*innen im Gebiet Trustworthy Al

e Cutting-edge Projekte in Zusammenarbeit mit nationalen und
internationalen Key-Playern

e Sehr gute Work-Life Balance, flexible Arbeitszeiten und
Teleworking

e Spannende Moglichkeiten zur beruflichen und persénlichen
Weiterentwicklung

e Dynamisches, kreatives und multi-kulturelles Team

o Betriebsevents, Gesundheitsférderung, Offi-Ticket Zuschuss

e Diese Position ist aktuell befristet auf 6 Monate, kann aber
abhangig von Projektfortschritt & Férderung verlangert werden.

Das kollektivvertragliche Mindestgrundgehalt fir diese Stelle betragt
bei einer Vollzeitanstellung (38,5 Stunden/Woche) mindestens EUR
3.077,00 brutto pro Monat (14x jahrlich). Wir sind je nach Qualifikation
und Erfahrung gerne zu einer marktkonformen Uberzahlung bereit.

Hier erfahrst du weitere Informationen tliber das Arbeiten am Know-Center.
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Flexible Arbeitszeit- Du-Kultur und Modermnes & Fitness und Team Events und Dynamisches, Karriere und
modelle & Home-Of- informelle brandneues Gesundheit am Networking kreatives und Entwicklung
fice Maglichkeit Arbeitsatmosphare Birogebiude Arbeitsplatz Maglichkeiten multikulturelles Team

KNOW CENTER RESEARCH GMBH

Sandgasse 34, 8010 Graz
www.know-center.at




